
Projektleiter:in

Aktuelle Entwicklungen in der Digitalisierung und Innovation faszinieren dich und dir 
geht das in der klassischen Industrie zu langsam? Du kannst dich für Künstliche 
Intelligenz, Big Data, Industrie 4.0 und die Branchen Land-, Holz-, Forst- und 
Energiewirtschaft begeistern? Der Sinn für mehr Nachhaltigkeit und der Kampf 
gegen den Klimawandel treiben dich an? 
Dann bist du bei uns richtig!

Wir suchen Menschen mit dem Wunsch nach Herausforderung und Dynamik. Wir 
suchen Anpacker:innen, Problemlöser:innen und Teamplayer. Offene 
Kommunikation, Engagement und Spaß an der Arbeit werden bei uns 
großgeschrieben, und wir freuen uns auf Verstärkung für unseren European Digital 
Innovation Hub „INNOVATE“. 

DEINE AUFGABEN
▸ Unterstützung bei der Konzeption und Koordination von maßgeschneiderten 

Innovations- und Digitalisierungsprogrammen für Unternehmen 
▸ Eigenständige Organisation und Durchführung dieser Programme 
▸ Unterstützung im Bereich Marketing, Social Media Auftritt und Website 

Management
▸ Aufbau eines internationalen Digitalisierungs- und Innovationsnetzwerks
▸ Reporting- und Ausschreibungsmanagement

20-40h

Wien, Graz 
oder Linz

für Digitalisierung und Innovation

Zur Verstärkung unseres 
Teams suchen wir ab sofort 
in Wien, Graz oder Linz für 
40 Stunden eine:n 
Projektleiter:in für unseren 
European Digital Innovation 
Hub „INNOVATE“ für Land-, 
Holz-, Forst- und 
Energiewirtschaft.

UNSERE ANFORDERUNGEN
▸ Abgeschlossenes technisches oder wirtschaftliches Studium von Vorteil
▸ Erfahrung im Veranstaltungs- und Projektmanagement 
▸ Hohes Maß an Eigeninitiative und Motivation
▸ Großes Interesse für die neuesten digitalen Trends und Technologien 
▸ Sicherer Umgang mit Microsoft Office (insbesondere Word, PowerPoint und Excel)
▸ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
▸ Arbeitserfahrung im Innovationsbereich, der Land-, Holz-, Forst- oder Energiewirtschaft oder in den Bereichen 

Künstliche Intelligenz, Big Data oder Industrie 4.0 von Vorteil

WAS WIR BIETEN:
▸ Innovatives und breit gefächertes Aufgabengebiet mit hohem Gestaltungsspielraum
▸ Raum für die Umsetzung deiner eigenen Ideen und Projekte 
▸ Flexible Zeiteinteilung
▸ Junges, motiviertes und sympathisches Team ;)
▸ Dynamisches Unternehmen mit klarer Vision, internationalem Umfeld und flachen Hierarchien 

Das Mindest-Bruttomonatsgehalt (gemäß Kollektivvertrag Information und Consulting) startet bei 3.000 Euro, im Falle 
besonderer Qualifikationen sind wir bereit darüber hinaus zu verhandeln.

Wenn du dich in unserer Beschreibung wiedererkennst, schick uns deinen Lebenslauf und drei Gründe, warum wir gerade 
dich brauchen, an helga.pattart@tech-house.io.
Für Fragen stehen wir jederzeit zur Verfügung.

THI TECHHOUSE GmbH – www.tech-house.io – www.dih-innovate.at
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